COMUNE DI BISEGNA

Provincia dell’Aquila
DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

AREA FINANZIARIA

N.  46    DEL  15 giugno 2015
OGGETTO: Impegno e liquidazione indennità di funzione amministratori.
VISTA la deliberazione di G.C. n.45 in data 20.05.2000 con la quale sono stati individuati i responsabili dei servizi ai sensi dell’art. 19 del D. Lgs. 25.02.1995, n.77 e successive modificazioni ed integrazioni, abilitati ad adottare le determinazioni;

VISTO il decreto del Sindaco n.2258 in data 06/.08/.2001 con il quale sono stati nominati i Responsabili degli uffici e dei servizi;

VISTO il T.U.L.O.L.E. approvato con D. Lgs. 18.08.2000, n. 267;

VISTO lo Statuto ed il Regolamento comunale di contabilità;

VISTA  la legge 07.08.1990, n.241;

VISTA la legge n. 127/97;
RICHIAMATA la deliberazione esecutiva del Consiglio Comunale n. 6 del 25 maggio 2011 con la quale veniva comunicata la nomina del Sindaco e degli altri componenti della Giunta comunale;

RICHIAMATA la deliberazione esecutiva del Consiglio Comunale n. 18 del 20 settembre 2014 con la quale è stato approvato il Bilancio di previsione per l’anno 2014;

VISTO l’art. 82 del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, che attribuisce l’indennità di funzione al Sindaco ed agli Assessori;

VISTO l’art. 10 DM 119/2000, poi trasfuso nell’art. 82, comma 8, lett. F), del T.U.O.E.L.  che stabilisce l’accantonamento annuale pari ad una mensilità dell’indennità di funzione, da erogare a fine mandato al Sindaco uscente;

VISTO il il regolamento recante le norme per la determinazione della misura di tale indennità (D.M. 4 aprile 2000, n. 119);

VISTO l’art. 84 del D.Lgs. 18 agosto 2007, N. 267 che stabilisce le modalità di rimborso spese agli amministratori;

DATO ATTO che la misura dell’indennità dal 1 gennaio 2006, ai sensi della Legge 23.12.2005 n. 266 art. 54 comma 1 è ridotta del 10%;

VISTO il Decreto-Legge 31 maggio 2010, n. 78 legislativo a “Misure urgenti in materia di stabilizzazione finanziaria e di competitività economica” che all’art. 5 “Economie negli Organi costituzionali, di governo e negli apparati politici” esclude dall’applicazione delle riduzioni i comuni con meno di 1.000 abitanti; 

DI PRENDERE ATTO che le suddette indennità devono considerarsi omnicomprensive ovvero devono comprendere ogni possibile forma di rimborso, compreso quello chilometrico per spostamenti, con la propria autovettura, entro i confini della provincia del Comune;

DI DARE ATTO che il Responsabile del servizio finanziario dovrà accantonare annualmente, una somma pari ad una indennità mensile di funzione per il Sindaco, ai sensi dell’art. 23, comma 9, lettera f), legge 265/99, da trattare, fiscalmente, come T.F.R., nel rispetto degli artt. 16, lettera a) e 17 del T.U.I.R., con tassazione separata;

CONSIDERATO che occorre provvedere alla liquidazione delle indennità di funzione per il periodo relativo all’anno 2014;

DI DETERMINARE per l’anno 2014, per le motivazioni esposte in premessa, le seguenti indennità di funzione spettanti al Sindaco, Vicesindaco ed assessore comunale:

            SINDACO:             € 581,01 mensile lorde,

           VICESINDACO      € 174,30 mensile lorde;

           ASSESSORE          €   58,10 mensile lorde;

ACCERTATO che l’ammontare delle indennità di funzione per il periodo relativo all’anno 2014  è stato così ripartito:

€ 6.972,12 per il Sindaco Di Lorenzo Amedeo;

€ 2.091,60 per il Vice Sindaco Grassi Giovanni;

€    697,20 per l’Assessore Mercuri Antonio;

 DETERMINA

Di impegnare e liquidare, per i motivi su esposti in narrativa, la somma complessiva  di € 9.760,92 per l’indennità di funzione agli amministratori comunali anno 2014; 

Di impegnare la somma complessiva di € 581,01 per l’indennità di fine mandato al Sindaco uscente;

Di imputare le suddette spese sul capitolo 10101  art. 3 del Bilancio corrente in fase di stesura nel rispetto del vincolo dei dodicesimi della gestione provvisoria di cui all’art. 163 del D.Lgs. n. 267/2000, che ha la necessaria copertura finanziaria. 

